RESPONSABLE D’AFFAIRES (H/F)

@ De la Roche sur Foron & Megéve
% Projets tertiaires et Montagne

Description du poste

Nous renforcons notre équipe avec un Responsable d’affaires en électricité du batiment,
en charge de projets tertiaires et montagne (résidences de tourisme, chalets...) pour des
clients industriels ou professionnels.

Vous pilotez vos affaires de A a Z : de I'étude commerciale a la livraison, en passant par le
suivi technique, financier et humain.

Un poste idéal pour un conducteur de travaux trés expérimenté souhaitant évoluer vers un role
a responsabilités, avec un vrai impact sur les projets et la satisfaction clients.

Vos missions

Vous développez votre portefeuille d’affaires et assurez la relation privilégiée avec vos
clients.

Vous analysez et négociez chaque projet en tenant compte des délais, des co(ts et de
la rentabilité.

Vous pilotez vos chantiers, en autonomie ou avec un conducteur de travaux/chef de
chantier selon I'organisation.

Vous coordonnez les différents acteurs : sous-traitants, fournisseurs, maitres d’ceuvre,
clients, et équipes internes.

Vous organisez et suivez les chantiers : planning, choix du matériel, contréles
techniques et sécurité.

Vous assurez la facturation, le suivi financier et la marge brute de vos affaires.

Vous managez, animez et accompagnez le développement de vos équipes terrain.
Vous participez a la réception des travaux et assurez un reporting régulier auprés de
la direction.

Exemples de travaux réalisés

Réhabilitation électrique de bureaux chez des clients industriels
Rénovation d’hétels, de mairies, de restaurants ou programmes neufs
Mise en conformité d’installations électriques existantes

Création d’éclairages, prises, tableaux électriques

Votre profil

Vous disposez d’au moins 5 ans d’expérience sur un poste similaire ou Conducteur
de travaux expérimenté dans I'électricité du batiment.

Vous avez des compétences solides en gestion financiere, pilotage de chantier et
management d’équipes.




¢ Vous étes autonome, rigoureux(se) et capable de prendre des décisions.

e Vous avez un excellent relationnel et savez représenter I'entreprise auprés des
clients et partenaires.

e Vous possédez le permis B, indispensable pour vos déplacements.

Ce que nous offrons

e Un poste a responsabilités, ou vous pilotez vos affaires de Aa Z

o Des projets variés et stimulants sur des chantiers exigeants

e Un environnement structuré et collaboratif, ou le management et le développement des
équipes sont valorisés

e Une entreprise attachée a la qualité, au professionnalisme et au travail bien fait

o Des évenements collaborateurs réguliers

Type d'emploi : CDI — Temps plein

Horaires : Travail en journée

Rémunération : Forfait 218 jours par an + jours de repos supplémentaires + titres restaurant
+ véhicule de fonction + prime sur objectifs annuelle

Avantages du CSE (chéques cadeaux a noél, chéques vacances I'été, événements
d’entreprise...)

Permis B exigé



