
 
 
 

 
 

TECHNICIEN PETITS TRAVAUX (H/F) 
 

📍 Bassin albertvillois, Tarentaise, bassin chambérien    

🛠️ Interventions variées chez professionnels et particuliers 
 
Description du poste 
 
Nous renforçons notre équipe avec un technicien petits travaux / maintenance en électricité 
du bâtiment. Un poste polyvalent et autonome, idéal pour un ancien artisan souhaitant 
rejoindre une PME dynamique à taille humaine. 
 
Vos missions 

 Vous vous rendez chez nos clients (particuliers et professionnels) pour réaliser les 
relevés nécessaires à l’établissement des devis. 

 Vous êtes force de proposition sur les choix techniques et le matériel à mettre en 
œuvre. 

 Vous réalisez les interventions dans les délais définis, qui peuvent aller d’une heure 
à quelques jours. 

 Vous gérez vos commandes de matériel de manière autonome. 
 Vous collaborez étroitement avec notre assistante technique, qui vous accompagne 

sur toute la partie administrative : rédaction des devis, planification des RDV, 
facturation, gestion des appels. 

 Vous pouvez être amené à travailler ponctuellement sur nos chantiers type 
Résidences de tourisme, Hôtels, Chalets sur des missions particulières 

 
Exemples de travaux réalisés 

 Ajout ou déplacement de luminaires et prises 
 Mise en conformité de tableaux électriques 
 Aménagement de bureaux pour des professionnels 
 Installation de bornes IRVE 
 Câblage courant fort et faible, interphonie, cordons chauffants, etc. 

 
Votre profil 
 

 Vous disposez d’au moins 5 ans d’expérience sur un poste similaire. 
 Vous avez de solides compétences techniques en électricité bâtiment (courant fort 

et faible). 
 Vous êtes à l’aise pour interagir avec des clients, comprendre leurs besoins et leur 

apporter des réponses claires. 
 Vous êtes autonome, organisé(e) et rigoureux(se). 
 Vous possédez le permis B (obligatoire pour vous déplacer chez les clients).  



 
 
 

 
Ce que nous offrons 
 

 Un poste autonome, avec un vrai rôle au sein de l’entreprise 
 Des interventions variées, qui changent du quotidien chantier classique 
 Un environnement bienveillant et structuré, où la collaboration entre les équipes est clé 
 Une entreprise attachée à l’humain et au travail bien fait 
 Des événements collaborateurs réguliers 

 
 
Type d'emploi : CDI – Temps plein 
Horaires : Travail en journée  
Rémunération : Taux horaire selon profil + paniers repas + indemnités kilométriques + prime 
outillage + véhicule de service dédié  
Avantages du CSE (chèques cadeaux à noël, chèques vacances l’été, évènements 
d’entreprise…) 
 
Permis B exigé 
 
 
Vous souhaitez faire partie de l’aventure DURET ELECTRICITE en rejoignant une structure à 
taille humaine et en prenant un rôle essentiel dans la réussite collective de l’entreprise ?  
 
Envoyez-nous votre CV à l’adresse suivante : rh@duretelec.fr 
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